SUOMALAISISTA
MAAILMAN TERVEIN KANSA 2015
- Kenesta tervein yritys?

HENRY Foorumi 2010, 9.11.2010
Pfizer Oy / Kirsi Matero, Carolina Lockmer
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TERVEIN KA

Suomalaisista Maailman

Tervein Kansa 2015 .- y

* Tavoitteena on suomalaisten | /
rohkaiseminen elintapojensa
huomioimiseen ja terveytensd &
hyvinvointinsa edistamiseen

- Hyvd terveys syntyy lapi eldmdn
jatkuvista terveista
eldmdntavoista.

- Terve ja hyvinvoiva yksilo on
kaikkien etu




Tavoite on yhteinen haaste

* Yhteistyon merkitys
hankkeessa on ratkaiseva

* Mukaan talkoisiin on lahtenyt
monia eri tahoja
- monipuolista asiantuntijuutta
ja 0saamista

* Uudet ongelmat edellyttdvat
uudenlaisia ratkaisuja,
ennakkoluulotonta yhteistydta

* Terveys on tekoja, tarkeintd on
litke
* Huomion herdttaminen ja

tuloksien aikaansaaminen
positiivisuuden avulla

Asioita voi muuttaa, jos tahtoa, tarmoa ja ymmarrysta riittaal



www.terveinkansa.ﬁ
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Terveys on tekoja. ol Alueeli
- MTK2015 on konkreettisia tekoja - i pelkstaan 55780\ \\\
argumentointia oy SN
- Terveysteot eivdt aina ole monimutkaisia T AW " "'f“"
R " ol 2% 8 el
- Tarkeinta on litke, meidan on saatava asioita ) i I
tapahtumaan!
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Sisainen lanseeraus

Maailman tervein kansa 2015 -
tilaisuus omalle henkildstolle
elokuussa 2008

Oman henkildston innostus ja tuki
vdlttamatonta

Terveysrasteja
- Reaktionopeus
Adnenkaytto
Verenpaine
Kehon koostumusmittaus
Silmanpainemittaus

Terveyspassin lanseeraus

Tossut kaikille kavelykokouksia
varten




- "Terveys on tekoja" -kampanja kdynnissd elokuu

Keraa tarroja passiin!

2008 - toukokuu 2009

- Tyohyvinvointipassiin kerdttiin kuukausittain
tarroja erilaisista pienista terveysteoista,
esimerkkeja:

Karkkilakko

Irti televisiosta

Porrasviikko

Anna aikaa sinulle tarkeille ihmisille
Terveystesti (www.terveinkansa.fi)

Heitd terveyshaaste kaverillesi
(www.terveinkansa.fi)

- Jokaiselle nimettiin oma Tyhy-tsemppari
- HenkilGstGravintola mukana talkoissa
- Hyvinvointia edistdvid palkintoja porkkanana

Pfizerilainen, tunne arvosi.

Pidi itsestdsi huolta ja mittauta sidnnollisesti terveytesi arvat.

MABLAY

AR

a Tavoiteltava amo Ario Arvo Ano \
Mittauksen pem
Verenpaine Alle 120/80mmHg
Kolesterali Ale 5 mmalT*
Vytaran Nalset alle 00 cm,
ymparys | MehetalelOem ]
Veren sokeri fﬁ:aﬁsg"rﬂl;;l
Painoindeksi 18-25**
.| Malset 20 - 20%,
Rasvaprosentti | oot 10 10%
Keuhko- FEVI% yli BO%
kapasitestti vilteanost
Silmanpaine 10- 21 mmHg*** | '
_/
*AMed, Emmal /], jos diabetes tal
** Painaindeksi = paing kfloina £ (pimus ¥ pius metreing)
*** knnvain jlaukoman diagnoskil kkaz



http://www.terveinkansa.fi/
http://www.terveinkansa.fi/

Individual
wellbeing

Leadership

Know-how

Tyohyvinvointi Pfizerilla

Community
wellbeing

Suomalaiset ovat terveempid kuin koskaan
(elinikd), mutta ty6elamassa tata ei aina
huomaa

Hyva suoritus ja hyva olo kulkevat kasi
kadessd - vain lyhyelld tahtdimelld hyvdsta
olosta voi tinkid

Tydntekijoiden hyvinvointi ja tyon tulokset
paranevat samoilla keinoilla

Yrityksemme missio on terveyden ja
hyvinvoinnin edistaminen - suutarin lapsella
on oltava kengat!



Mit'ai kaikkea muuta?

Tyosuojelutoimikunnasta Tyohyvinvointitiimi
Arjen helpottajia (autonhuoltopiste, pesulapalvelut, ruoan kotimyynti, autonpesupalvelu, oma
kuntosali)

Sairaspoissaolo- ja tydaikainterventiot
TyOaikapankki

Etatyomahdollisuus

Tukipaketti tupakoinnin lopettamiseen
Terveys- ja palkitsemistarjotin
Litkunta- ja kulttuurisetelit
Osaamismalli

Henkildstoraportti johdolle
Sairasloma-ja lomatyGkalut
Vuosittainen sitoutuneisuuskysely
Vuosittainen tyéhyvinvointikeskustelu
Ystdvanpdivdnd rusettilounas

...Ja paljon muuta....



>

walLmAN2 015

TERVEIN KAN

Onnistumisen avaimet

Maarittele konkreettisesti, mita tyohyvinvointi on teidan yrityksessanne.
Pfizerilla se on madritelty ndin: Ayvinvoivat pfizerilaiset tekevat
tuloksellista, arvolantoista yhteistyota yksilod kunnioittaen.

. Hae johdon ymmarrys, tuki ja innostus.

3. Ald yritd tehdd kaikkea yksin - kouluta esimiehid tyhy-agenteiksi.

Osallista tyGntekijdt: Kysy suoraan mikd tukee parhaiten heiddn
hyvinvointiaan tyossd?

Al jata tydhyvinvointitydta strategiaksi kalvoille. Anna sen nakya
konkreettisina tekoina arjessa.
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